
ELEMENTI DI COSTO OPERAIO OPERAIO OPERAIO     OPERAIO

IV LIVELLO SPECIALIZZATO QUALIFICATO     COMUNE

1) paga base 7,2500€           6,7300€           6,0600€           5,1800€           

2) indennità di contingenza 3,0100€           3,0000€           2,9900€           2,9600€           

3) indennità territoriale di settore 1,5400€           1,4500€           1,3000€           1,1300€           

4) E.D.R. ex protocollo 31.7.92 0,0600€           0,0600€           0,0600€           0,0600€           

TOTALE 1 11,8600€         11,2400€          10,4100€          9,3300€           

5) gratifica natalizia e ferie 18,50% 2,1941€           2,0794€           1,9259€           1,7261€           

6) permessi 4,95% 0,5871€           0,5564€           0,5153€           0,4618€           

TOTALE 2 14,6412€         13,8758€          12,8511€          11,5179€          

7) festività residue 7,73% su TOT.1 0,9168€           0,8689€           0,8047€           0,7212€           

8) indennità di trasporto 0,1500€           0,1500€           0,1500€           0,1500€           

9) indennità sostitutiva di mensa 0,3300€           0,3300€           0,3300€           0,3300€           

TOTALE 3 16,0379€         15,2246€          14,1358€          12,7191€          

10) imponibile contributivo 15,6850€         14,8650€          13,7673€          12,3390€          

11) trattamento di fine rapporto 2,1651€           2,0553€           1,9083€           1,7171€           

CONTRIBUTI ASSICURATIVI E PREVIDENZIALI

12) assicurazioni infortuni 2,8233€           2,6757€           2,4781€           2,2210€           

13) riduzione contributiva L.341/95 0,3247€           0,3077€           0,2850€           0,2554€           

TOTALE 4 2,4986€           2,3680€           2,1931€           1,9656€           

14) INPS su 10)

fondo pensioni lavoratori dip. 23,31% 3,6562€           3,4650€           3,2092€           2,8762€           

disoccupazione 2,41% 0,3780€           0,3582€           0,3318€           0,2974€           

cassa integr.salariale straordinaria 0,60% 0,0941€           0,0892€           0,0826€           0,0740€           

cassa integr.salariale ordinaria 5,20% 0,8156€           0,7730€           0,7159€           0,6416€           

assegni familiari 0,68% 0,1067€           0,1011€           0,0936€           0,0839€           

fondo garanzia T.F.R. 0,20% 0,0314€           0,0297€           0,0275€           0,0247€           

indennità economica malattia 2,22% 0,3482€           0,3300€           0,3056€           0,2739€           

maternità 0,46% 0,0722€           0,0684€           0,0633€           0,0568€           

TOTALE 5 5,5023€           5,2146€           4,8296€           4,3285€           

TABELLA N. 1/2020

COSTO MANO D'OPERA EDILE IN VIGORE NELLA PROVINCIA DI MATERA DALL'1/9/2020



OPERAIO OPERAIO OPERAIO     OPERAIO

IV LIVELLO SPECIALIZZATO QUALIFICATO     COMUNE

15) riduzione contributiva L.341/95 0,2123€           0,2012€           0,1863€           0,1670€           

TOTALE 6 5,2900€           5,0134€           4,6432€           4,1615€           

16) CASSA EDILE (su TOT.1)

contributo contrattuale 2,20% 0,2609€           0,2473€           0,2290€           0,2053€           

quote di adesione contrattuale 1,16% 0,1376€           0,1304€           0,1208€           0,1082€           

anzianità professionale edile 3,03% 0,3594€           0,3406€           0,3154€           0,2827€           

Ente Scuola Edile 0,91% 0,1079€           0,1023€           0,0947€           0,0849€           

C.T.P.A. 0,10% 0,0119€           0,0112€           0,0104€           0,0093€           

Fondo R.L.S.T. 0,25% 0,0297€           0,0281€           0,0260€           0,0233€           

Fondo prepensionamento 0,20% 0,0237€           0,0225€           0,0208€           0,0187€           

Fondo incentivo occupazione 0,10% 0,0119€           0,0112€           0,0104€           0,0093€           

Fondo sanitario 0,35% 0,0415€           0,0393€           0,0364€           0,0327€           

TOTALE 7 0,9844€           0,9329€           0,8640€           0,7744€           

17) ONERI IMPONDERABILI (su TOT.3)

assunzioni obbligatorie 7,80% 1,2510€           1,1875€           1,1026€           0,9921€           

contributo matrimoniale 1% 0,1604€           0,1522€           0,1414€           0,1272€           

ass.e permessi retribuiti 6% 0,9623€           0,9135€           0,8482€           0,7631€           

indenn.malattia e infortunio 9,80% 1,5717€           1,4920€           1,3853€           1,2465€           

imprevisti 4,30% 0,6896€           0,6547€           0,6078€           0,5469€           

oneri contributivi vari 1,05% 0,1684€           0,1599€           0,1484€           0,1336€           

formaz.e permessi Dlgs n.626/94 0,65% 0,1042€           0,0990€           0,0919€           0,0827€           

TOTALE 8 4,9076€           4,6587€           4,3256€           3,8920€           

TOTALE 9 (TOT.3+11+TOT.4+TOT.6+TOT.7+TOT.8) 31,8837€         30,2531€          28,0701€          25,2297€          

18) IRAP 3,90% (su TOT.9 - TOT.4) 1,1460€           1,0875€           1,0092€           0,9073€           

COSTO NOTO (TOT.9 + 18) 33,0297€         31,3406€          29,0793€          26,1370€          

SPESE GENERALI 15% 4,9545€           4,7011€           4,3619€           3,9206€           

TOTALE 10 37,9841€         36,0417€          33,4412€          30,0576€          

UTILE D'IMPRESA 10% 3,7984€           3,6042€           3,3441€           3,0058€           

TOTALE 11 41,7825€         39,6458€          36,7854€          33,0633€          


