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      DA VERSARE   

NATURA DEL VERSAMENTO IMPONIBILE A CARICO A CARICO TOTALE 

    IMPRESA LAVORATORE   

Accantonamento 18,50%         

Fondo ferie, festività e gratifica natalizia 

Minimo contrattuale, indennità di contingenza, 
indennità territoriale di settore, elemento 
economico territoriale 

14,20% 0,00% 14,20% 

In assenza per malattia:           

dal 1° al 270° giorno              (18,50%) Retribuzione virtuale 
14,20% 0,00% 14,20% 

In assenza per infortunio:           

fino al 3° giorno                    (18,50%) Retribuzione virtuale 14,20%   14,20% 

dal 4° al 90° giorno               (7,40%)   5,70%   5,70% 

dal 91° giorno in poi              (4,60%)   3,60%   3,60% 

          

Contributo contrattuale         

Contributo contrattuale Cassa Edile Matera 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

1,95% 0,30% 2,25% 

Anzianità Professionale Edile 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

2,76% 0,00% 2,76% 

Quota provinciale di adesione contrattuale 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,94%* 0,94%* 1,88% 

Quota nazionale di adesione contrattuale 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,22%* 0,22%* 0,44% 

Formedil - Sicurezza 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

1,01% 0,00%  1,01% 

Fondo formazione CFN 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,27% 0,00% 0,27% 

Fondo R.L.S.T. 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,25% 0,00% 0,25% 

Fondo prepensionamento 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,20% 0,00% 0,20% 

Fondo incentivo occupazione 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,10% 0,00% 0,10% 

Fondo sanitario 

Paga base, contingenza, indennità territoriale 
di settore, elemento economico territoriale, 
edr per le ore lavorate e festività 

0,60% 0,00% 0,60% 

                                                  TOTALE 8,30% 1,46% 9,76% 

* N.B.: PER LE QUOTE DI ADESIONE PROVINCIALE E PER LE QUOTE DI ADESIONE NAZIONALI LE ALIQUOTE SONO 

STATE MAGGIORATE PER CONSENTIRE L’UTILIZZO DI UN’UNICA BASE IMPONIBILE 
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