CONFAPI - ANIEM C.C.N.L. 15/04/2025 - Cod. FO18 (ex 069)

TABELLA RETRIBUZIONI IMPIEGATI INDUSTRIA MINORE - SETTORE EDILE
in vigore dal 1° Aprile 2025

a D Cc=(atb) a € T g] N=(CTaTeritq)
minimo Contingenza ED.R. Premio EET. EVR 2024 ©
LIVELLI contrattuale in vigore TOTALE Accordo Produzione | C.I.P. del dal 01/10/24 TOTALE
1-apr-25 al 1 -nov-91 31-lug-92 12/10/06 al 30/09/25
7° LIVELLO ex 17 Ctg. Sup| 2.175,96 535,11 2.711,07 10,33 137,92 225,14 79,04 3.163,51
6° LIVELLO ex 1~ Ctg. 1.958,36 530,79 2.489,15 10,33 127,49 202,63 71,12 2.900,72
5° LIVELLO ex 2* Ctg. 1.631,98 524,31 2.156,29 10,33 106,28 168,86 59,28 2.501,04
4° LIVELLO Ass. Tec. 1.523,17 522,15 2.045,32 10,33 93,45 157,59 55,33 2.362,02
3° LIVELLO 1.414,38 520,00 1.934,38 10,33 86,81 146,34 51,38 2.229,24
2° LIVELLO ex 4* Ctg. 1.272,94 517,16 1.790,10 10,33 78,44 131,71 46,24 2.056,82
1° LIVELLO Imp. 1° Imp. 1.087,99 513,46 1.601,45 10,33 67,67 112,58 39,52 1.831,55

Indennita sostitutiva di trasporto: E' riconosciuto ad ogni lavoratore in servizio una indennita pari a 0,15 euro per ogni ora di lavoro prestato.

Indennita sostitutiva di mensa: E' riconosciuto ad ogni lavoratore in servizio una indennita pari a 0,22 euro per ogni ora di lavoro prestato.

©) EVR 2024: non rientra tra gli elementi della retribuzione di cui all'art. 24 e non costituisce base di calcolo per nessun altro istituto contrattuale e contributivo, ivi compreso il
trattamento di fine rapporto. Sara erogato sino al 30/09/2025.

Elaborazione: CONFAPI MATERA - P.zza Mulino n.19/g - 75100 Matera - tel. 0835.335181



